
 

 

 
 

 

 

 

12.09.2025, n. 651 
 

​
VUOI INSERIRE LA TUA OFFERTA IN TROVALAVORO? ​

COMPILA QUESTO MODULO: ​
Inserisci Offerta Trova Lavoro 

E SARÀ PUBBLICATA!​
 

​
​
Ogni settimana Informacittà di Arzignano raccoglie e pubblica offerte di lavoro arrivate da: 

●​ OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ DA AZIENDE, NEGOZI, BAR ecc:  

●​ OFFERTE DI LAVORO DEL CENTRO PER L’IMPIEGO 

●​ OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 

​
Sono pubblicati anche: 

●​ CONCORSI PUBBLICI 

●​ CORSI DI FORMAZIONE E RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE PER DISOCCUPATI 

●​ NOTIZIE E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 

 

 

Se sei un’azienda e vuoi dare maggiore visibilità alle tue ricerche vai su cliclavoroveneto.it/Aziende 

 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScHjVqzfdtX7YZ9sO_d1GDOyQwZUvEM5ouksGDUU4SM_tPBMA/viewform
https://bit.ly/InserisciOffertaTrovalavoro
http://cliclavoroveneto.it/Aziende


 

​
OFFERTE PERVENUTE DIRETTAMENTE AD INFORMACITTÀ 

 
 

 

ADDETTA/O PAGHE E CONTRIBUTI A ARZIGNANO  (inserita il 12/09/25) 

Cercasi Impiegata/o addetta/o alla gestione delle paghe per clienti dello Studio di consulenza. Contratto a temine 

CCNL Studi professionali. Richieste esperienza nella elaborazioni cedolini paghe ed attività connesse (es. 

assunzioni, cessazioni, ecc.). Inviare cv e candidature a : ellen@servizipaghe.it 

 

 

ADDETTI SETTORE METALMECCANICO A ZERMEGHEDO  (inserita il 12/09/25) 

Ditta metalmeccanica di Zermeghedo/Montorso cerca le seguenti figure da inserire nel proprio organico: 

- CABLATORE bordo macchina, cablatore quadri elettrici e assistenza a clienti; 

- DISEGNATORE SCHEMI ELETTRICI per impianti e presse di nostra produzione; 

- MONTATORE MECCANICO; 

- PROGETTISTA MECCANICO da inserire in ufficio tecnico; 

- SALDATORE Tig/Mig; 

- TORNITORE per torni a controllo numerico e torni manuali; 

- OPERAIO addetto avvolgimento e montaggio motori elettrici a c.c./c.a.equilibratura rotori 

- PERITO ELETTROMECCANICO 

Pregasi inviare il proprio curriculum a: cv.montorso@gmail.com o contattare il seguente numero: 0444/685515. 

 

 

OPERATORE/TRICE ESTERNO ADDETTO SERVIZIO CLIENTI AD ARZIGNANO (inserita il 05/09/25) 

Acque Del Chiampo S.P.A. S.B. ricerca n. 01 operatrice/operatore esterno servizio clienti. 

Inquadramento Operaio 3° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e dell’ esperienza del/la 

candidato/a scelto/a. 

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia. Contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di prova di 3 mesi. 

Orario di lavoro Tempo pieno 38 ore settimanali in conformità a quanto previsto dal C.C.N.L. 

Ambito di lavoro Area Amministrativa 

Vai al bando qui 

Scadenza: ore 12:00 del 19/09/2025 

 

 

OPERATORE/TRICE SOCIO SANITARIO/A AD LONIGO (inserita il 01/08/25) 

Cooperativa Sociale Studio Progetto seleziona OPERATORE / OPERATRICE SOCIO SANITARIO/A da inserire in 

attività domiciliare semi residenziale, ambito Salute Mentale. 

▪ TITOLO DI STUDIO: Operatore Socio Sanitario 

▪ REQUISITI RICHIESTI: Automunito/a. Previsti rimborsi chilometrici 

▪ ZONA DI LAVORO: Val Liona, Lonigo 

▪ CONTRATTO: Full time 38 h, tempo determinato  

▪ REQUISITI PREFERENZIALI 

Preferibile esperienza in attività domiciliare, territoriale e/o con utenza psichiatrica. 

Buone attitudini relazionali, capacità di ascolto e condivisione, approccio empatico.  

Capacità di risoluzione piccoli contrattempi, flessibilità oraria e spostamenti. 

▪  CANDIDATURE  a cv.salutementale@studioprogetto.org  

oggetto mail: OSS SALUTE MENTALE 

 

 

OPERAI/E PER LA PRODUZIONE E IL CONFEZIONAMENTO A S. PIETRO  MUSSOLINO 

 (inserita il 17/07/25) 

THE BRIDGE SRL è un'azienda produttrice di bevande al 100% biologiche, dessert e creme per cucinare. 

Siamo alla ricerca di OPERAI/E per la PRODUZIONE e il CONFEZIONAMENTO di PRODOTTI ALIMENTARI. 

I nostri stabilimenti produttivi si trovano a San Pietro Mussolino (VI); lavoriamo su 3 turni, dal lunedì al sabato 

mattina. Le nuove risorse si occuperanno di produzione e confezionamento, utilizzeranno macchinari specifici e, a 

seconda della propria predisposizione, verranno assegnate ai differenti reparti. 

 

mailto:ellen@servizipaghe.it
https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/


 

E' prevista la possibilità di crescere e svolgere progressivamente ruoli diversi, acquisendo nuove competenze nelle 

varie fasi di produzione, dalla materia prima fino al prodotto finito. 

Per la nostra ricerca è preferibile che i candidati e le candidate abbiano maturato una precedente esperienza in 

produzione, anche in settori differenti. 

Non è previsto lavoro giornaliero, pertanto ti suggeriamo di valutare questa offerta se il lavoro su turni con parte 

della giornata libera è di tuo interesse. 

Offriamo un iniziale contratto a tempo determinato, con scopo assunzione. 

Per candidarsi, inserire il cv dettagliato collegandosi al sito: https://thebridgebio.com/lavora-con-noi/?lang=it nella 

sezione “LAVORA CON NOI”. 

 

 

AUTISTA PATENTE C+CQC AD ARZIGNANO (inserita il 16/07/25) 

Ditta di Trasporti di Arzignano cerca urgentemente autista con patente C + CQC con esperienza, per viaggi locali e 

nel veneto. Si offre contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. Si richiede puntualità e padronanza della 

lingua italiana. Telefonare in orari d’ufficio al 3288319928 

 

 

 

CONCORSI  
 

 

 

OPERATORE/TRICE ESTERNO ADDETTO SERVIZIO CLIENTI AD ARZIGNANO (inserita il 05/09/25) 

Acque Del Chiampo S.P.A. S.B. ricerca n. 01 operatrice/operatore esterno servizio clienti. 

Inquadramento Operaio 3° livello o superiore, in ragione della professionalità, delle capacità e dell’ esperienza del/la 

candidato/a scelto/a. 

C.C.N.L. applicato GAS ACQUA / Utilitalia. Contratto di lavoro Tempo Indeterminato con periodo di prova di 3 mesi. 

Orario di lavoro Tempo pieno 38 ore settimanali in conformità a quanto previsto dal C.C.N.L. 

Ambito di lavoro Area Amministrativa 

Vai al bando qui 

Scadenza: ore 12:00 del 19/09/2025 

 

 

4 OPERATORI SOCIO ASSISTENZIALI A CHIAMPO  

Bando di concorso pubblico per la copertura di n. 4 posti di operatore socio assistenziale - area operatori esperti - 

2025 

Scadenza : 19.09.2025, ore 12.00 

Vai al bando qui 

 

INFERMIERI PRESSO AULSS 8 BERICA - TEMPO DETERMINATO 

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo determinato di INFERMIERI - Area dei Professionisti 

della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario, con possibilità di formulare periodicamente, sulla base delle 

necessità aziendali e in relazione alla progressiva presentazione delle istanze di partecipazione, periodiche 

graduatorie. 

Scadenza: 31 dicembre 2025 

Vai al bando qui 

 

 

CONSULTA TUTTI I CONCORSI IN SCADENZA SUL SITO UFFICIALE DELLA REGIONE VENETO: 

concorsi.regione.veneto.it 
PER CONSULTARE ALTRI CONCORSI O PER CANDIDARTI AUTONOMAMENTE CONSULTA inpa.gov.it 
 
 

 

OFFERTE  DAL CENTRO PER L’IMPIEGO DI ARZIGNANO 
 

 

 

I CPI fanno parte di Veneto Lavoro, Ente strumentale della Regione Veneto.  

 

https://thebridgebio.com/lavora-con-noi/?lang=it
https://www.acquedelchiampospa.it/amministrazione/amministrazione-trasparente/selezione-del-personale/avvisi-di-selezione/
https://one33.robyone.net/195/IT/entities/list/competition-notices
https://www.aulss8.veneto.it/pubblicazioni/avviso-pubblico-per-titoli-e-colloquio-per-assunzione-a-tempo-determinato-di-infermieri/
https://concorsi.regione.veneto.it/
https://www.inpa.gov.it/


 

Il portale di riferimento è www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto 

 

Ricerche aperte: 

 

 

 

 

ASSEMBLATORI E CABLATORI DI APPARECCHIATURE ELETTRICHE 

Hai buona manualità, sei preciso, paziente e vuoi imparare una mansione che non conosci? Per azienda leader 

nella progettazione e produzione di motori e generatori elettrici si cercano figure da inserire nel reparto di Avvolgeria. 

Il candidato ideale possiede le seguenti caratteristiche: - italiano discreto che permetta la comprensione del corso 

attivato presso l'Academy all'interno dell'azienda - buona manualità - precisione e pazienza - auotonomia negli 

spostamenti NON E' NECESSARIA UNA PREGRESSA ESPERIENZA NELLA MANSIONE. Il rapporto di lavoro 

inizierà con un contratto di somministrazione di 1 mese in cui si svolgeranno il percorso formativo di 80 ore e l'attività 

produttiva sotto la supervisione di un responsabile presso l'Academy dell'azienda. Il percorso formativo sarà 

focalizzato sulle competenze tecniche specifiche del ruolo, tra cui: - avvolgimento del filo di rame su componenti del 

motore - saldobrasatura - utilizzo del carroponte IN QUESTO MESE IL LAVORATORE PERCEPIRA' REGOLARE 

SALARIO. Alla fine del percorso formativo il contratto di somministrazione verrà prorogato fino all'assunzione diretta 

da parte dell'azienda. L'orario di lavoro si svolge su due turni 06.00-14.00 e 14.00-22.00. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a termine. 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

CONDUTTORI DI MEZZI PESANTI E CAMION 

Azienda di trasporto merci di Arzignano ricerca 1 autista con patente C + E + CQC. La risorsa, con preferibile anche 

se non necessaria pregressa esperienza nella mansione, si occuperà di trasporto merce in giornata con orario 8-12 

e 13.30-17.30. Assunzione a tempo indeterminato. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

INSTALLATORI E MONTATORI DI APPARECCHI E IMPIANTI TERMOIDRAULICI INDUSTRIALI 

Per azienda sita in Arzignano che opera nella termoidraulica si cerca un operatore in grado di manutenzionare 

caldaie e climatizzatori fornendo assistenza tecnica ai clienti. La risorsa ideale è un giovane che voglia imparare la 

mansione o abbia una breve esperienza nel settore. L'azienda offre contratto a tempo pieno in apprendistato 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

ADDETTI A FUNZIONI DI SEGRETERIA 

Per azienda sita in Arzignano che opera nell'ambito della termoidraulica si cerca una figura da inserire al front-desk 

che si occupi di gestire le chiamate, aggiornare l'agenda con l'appuntamento dei tecnici, gestire le spedizioni e la 

consegna dei prodotti. Il candidato ideale è giovane con il desiderio di imparare la mansione. L'azienda offre 

contratto di apprendistato. 

Rapporto di lavoro offerto: lavoro a tempo indeterminato. 

Centro per l'Impiego di Arzignano 

 

 

Altre ricerche dal Centro per l’Impiego… 
 

Info: Centro per l’Impiego di Arzignano 

Via A. Diaz, 7 – 36071 Arzignano 

tel. 049 744 80 41 - nuovo numero unico di contatto 

E-mail: cpi.arzignano@venetolavoro.it​
sito: Centro per l’impiego di Arzignano 
 
 

 

OFFERTE DALLE AGENZIE PER IL LAVORO 
 

 

 

 

http://www.cliclavoroveneto.it/cpiveneto
http://www.cliclavoroveneto.it/offerte-di-lavoro-new
https://www.cliclavoroveneto.it/de/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Vicenza
mailto:cpi.arzignano@venetolavoro.it
https://www.cliclavoroveneto.it/de/sedi-e-contatti-cpi#CPI%20Vicenza


 

AGENZIA ADHR CERCA: 
 

ADDETTI/E PULIZIE CATEGORIA PROTETTA 

ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per realtà aziendale della zona di Arzignano (Vi) degli/delle addetti/e 

alle pulizie. La risorsa dovrà occuparsi della pulizia e della sanificazione di ambienti comuni/uffici con l'ausilio di 

prodotti specifici e strumentazioni adeguate. REQUISITI: 

Iscrizioni alle liste del collocamento mirato. 

Esperienza pregressa nel ruolo. 

Inquadramento, retribuzione e inserimento da valutare in sede di colloquio. 

 

OPERAI/E ADDETTI/E ALL’ESTRUSIONE 

ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda strutturata e rinomata della zona di Montecchio Maggiore 

(Vi) degli/delle Operai/e addetti/e all’estrusione. Gli operatori si occuperanno di estrudere la gomma di rivestimento 

dei cavi, imparando a condurre una linea di estrusione. Si valutano profili di candidati: 

Neodiplomati o con qualifica professionale nel settore meccanico o elettrico 

Minima esperienza manuale nel settore metalmeccanico o nel settore gomma plastica 

Automuniti 

Completano il profilo proattività, forte voglia di mettersi in gioco ed imparare. 

L’orario di lavoro sarà full time su tre turni L’inserimento previsto è, inizialmente, in somministrazione finalizzato alla 

stabilizzazione in azienda. 

 

AUTISTA PATENTE B 

ADHR GROUP, Filiale di Montebello Vicentino (Vi) seleziona per strutturata e rinomata azienda cliente operante nel 

settore commercio un/a autista con patente B. La figura si occuperà sia delle consegne del prodotto sia del 

carico/scarico del materiale. Requisiti: 

Pregressa esperienza nel ruolo 

In possesso del patentino del muletto in corso di validità 

Completano il profilo affidabilità e dinamismo. 

Orario di lavoro dalle 08.00 alle 17.00 (1h pausa dalle 12.00 alle 13.00) 

Luogo di lavoro: Montecchio Maggiore (Vi) 

Inserimento iniziale in somministrazione scopo assunzione. 

 

OPERAIO/A ADDETTO/A ETICHETTATURA 

ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) ricerca per rinomata azienda cliente della di Sossano (Vi) un/a operaio/a da 

inserire nel reparto produttivo. La figura ricercata deve provenire dal mondo alimentare ed avere esperienza nella 

gestione degli impianti produttivi e delle macchine etichettatrici. Il/la candidato/a ideale deve aver maturato una 

pregressa esperienza nella mansione ed essere disponibile al lavoro su tre turni. Completano il profilo serietà ed 

affidabilità. 

Orario di lavoro: full time su tre turni 

Luogo di lavoro: Sossano (Vi) 

Iniziale inserimento in somministrazione scopo assunzione successivo. 

 

OPERAIO/A DI MOTORI ELETTRICI 

ADHR Filiale di Montebello Vicentino (Vi) cerca per azienda settore metalmeccanico in zona limitrofa ad Arzignano 

(VI) un/a operaio/a addetto/a all’assemblaggio motori elettrici. Le attività che andrà a svolgere saranno l’inserimento e 

il rivestimento di cavi, la nastratura, la legatura con utilizzo di macchina semi automatica e il collaudo. È richiesta 

buona manualità e rapidità di apprendimento ed esecuzione. 

Richiesta pregressa esperienza in ambito produttivo. 

Orario di lavoro: in giornata o su due turni 

Disponibilità a straordinari in settimana e al sabato. 

Inserimento in somministrazione scopo assunzione successivo. 

 

ADDETTI/E ALLE VENDITE 

ADHR Group, Filiale di Montebello Vicentino, cerca per importante azienda del settore GDO: 

ADDETTI REPARTO EDILIZIA 

ADDETTI REPARTO IDRAULICA O SANITARIA 

ADDETTI REPARTO FERRAMENTA 

E' richiesta una minima esperienza nella mansione e buone capacità comunicative e di relazione. 

 



 

Orario di Lavoro: part-time 24 ore su due turni, dal lunedì alla domenica (alternata) 

Sede di Lavoro: Provincia di Vicenza 

 

Info: 

ADHR GROUP - Agenzia per il Lavoro S.p.a. 

Filiale di Montebello Vicentino (VI)  

Via Generale Vaccari, 32- 36054 Montebello Vicentino (Vi) 

montebellovicentino@adhr.it  

tel +39.0444.1808380  

 

 
AGENZIA PIÙ ARZIGNANO CERCA: 

 

PROGETTISTA ELETTRICO per azienda elettromeccanica. È richiesta Laurea Magistrale ad indirizzo elettrico. 

Finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 

 

ADDETTO AL MAGAZZINO per azienda del settore alimentare. Si richiede esperienza nella mansione, è preferibile 

patentino del carrello elevatore in corso di validità. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Lonigo. 

 

AIUTO BOTTALISTA per il reparto tinture con minima esperienza nella mansione, è preferibile patentino del carrello 

elevatore in corso di validità. Se candidato straniero, si richiede ottima conoscenza della lingua italiana. Tempo 

determinato con finalità assuntiva. Zona: Chiampo. 

 

MANUTENTORE ELETTROMECCANICO INTERNO con esperienza di almeno 5 anni nel ruolo, approfondita 

conoscenza di processi produttivi, capacità di lettura e interpretazione di disegni e schemi elettrici e diploma ad 

indirizzo meccanico/elettrico. È preferibile conoscenza della lingua inglese (almeno livello A2) ed essere in possesso 

di certificazione PES-PAV. Finalità assuntiva. Zona: Trissino. 

 

2 OPERAI EDILI per azienda con sede a Trissino. Si richiede possesso della patente B; è preferibile minima 

esperienza nel settore ed essere automuniti. Tempo determinato con finalità assuntiva. 

 

ADDETTO ALLA PRODUZIONE (L.68/99) per azienda di lavorazione legno. Le limitazioni lavorative non devono 

riguardare il rimanere in piedi, la movimentazione di carichi (l'operaio movimenta 2-5 kg). Tempo determinato con 

finalità assuntiva. Zona: Montecchio Maggiore. 

 

MAGAZZINIERE con esperienza di un paio d’anni nella mansione e buon utilizzo del PC; è preferibile possesso del 

patentino del carrello elevatore in corso di validità. Finalità assuntiva. Zona: Arzignano. 

 

INGEGNERE GESTIONALE per gestione della logistica interna e pianificazione ordini di produzione. Si richiede 

esperienza almeno biennale in ruoli analoghi, ottima conoscenza di processi logistici e programmazione della 

produzione e inglese fluente. Zona: Trissino. 

 

APPRENDISTI addetti all’avvolgimento o al montaggio per azienda metalmeccanica. Si possono valutare figure 

senza esperienza nella mansione, è preferibile diploma in ambito elettrico/meccanico. Tempo determinato con finalità 

assuntiva. Zona: Orgiano. 

 

OPERAI CATEGORIE PROTETTE (L.68/99) da inserire full time su 3 turni nei vari reparti produttivi presso 

un’importante realtà del settore gomma plastico. Le limitazioni non devono comprendere il lavoro su turni, il 

mantenere la postura eretta, la movimentazione manuale e/o sollevamento di carichi e utilizzo di mani e braccia. 

Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Brendola. 

 

ADDETTO SALA PROVE per industria del settore gomma plastica produttrice di cavi elettrici: si occupa di collaudi, 

controllo qualità, prove fisiche, gestione non conformità, omologazione di nuovi prodotti o di nuovi materiali. Si 

richiede diploma ad indirizzo elettrotecnico e disponibilità al lavoro su turni. Tempo determinato con finalità assuntiva. 

Zona: Brendola. 

 

OPERAIO CARPENTIERE con esperienza di almeno un anno su presse piegatrici e/o nella gestione del taglio laser, 

conoscenza del disegno meccanico e disponibilità agli straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 

Orgiano. 

 

 



 

IMPIEGATO TECNICO JUNIOR addetto al nesting con diploma in meccanica/meccatronica o materie plastiche. Si 

possono valutare anche neodiplomati. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: Orgiano. 

 

OPERAIO TURNISTA - SETTORE PLASTICO da inserire nei vari reparti produttivi presso storica industria del settore 

gomma plastica. L'azienda garantisce adeguata formazione ed addestramento alla mansione. Si richiede minima 

esperienza in ambito produttivo e buona manualità. Orario di lavoro su tre turni (6:00-14:00, 14:00-22.00, 

22:00-06:00) dal lunedì al sabato con riposo compensativo infrasettimanale. Tempo determinato con finalità assuntiva. 

Zona: Brendola. 

 

MANUTENTORI da inserire nella squadra interna di un’azienda leader nella realizzazione di materiale elettrico. Si 

richiede esperienza nella manutenzione preventiva programmata e non programmata degli impianti di linea, 

progettazione, installazione e risoluzione di problematiche su impianti elettrici ed elettronici. È preferibile diploma di 

perito elettronico/elettrotecnico/meccatronico e disponibilità al lavoro in giornata e su due turni. Assunzione a tempo 

indeterminato. Zona: Montecchio Maggiore o Brendola. 

 

SALDATORE A FILO con esperienza pregressa nella mansione. Si richiede capacità saldare su tratti lunghi e di vario 

spessore, lettura del disegno meccanico e disponibilità a straordinari. Tempo determinato con finalità assuntiva. Zona: 

Orgiano. 

 

Info: 

Agenziapiù Arzignano 

Via Dell’Industria, 11 - 36071 Arzignano (VI) 

Tel. 0444/452285 | www.agenziapiu.com | E. arzignano@agenziapiu.com 

 

 

 

FORMAZIONE FINANZIATA 

 

 

 

CORSI IFTS GRATUITI CON ENAC SCHIO 

Conducente di BUS per SVT | Scadenza iscrizioni: 22/09/25 

Amministrazione e contabilità | Scadenza iscrizioni: 13/10/25 

Tecniche dell’amministrazione economico-finanziaria |  Scadenza iscrizioni: 13/10/25 

 

 

CORSI WORK EXPERIENCE CON SYNTHESIS SRL PADOVA 

Operatore amministrativo segretariale |  Avvio: settembre 2025 

Tecnico E-Commerce |  Avvio: settembre 2025 

Tecnico Social Media |  Avvio: settembre 2025 

 

 

CORSI WORK EXPERIENCE CON NIUKO 

Coordinatore di iniziative di sostenibilità aziendale | Avvio: non specificato 

Esperto di interventi di trasformazione green  | Avvio: non specificato 

Esperto in sistemi di gestione aziendale integrati per la qualità, sicurezza, ambiente e energia | Avvio: non 

specificato 

Tecnico di amministrazione e contabilità | Avvio: non specificato 

Tecnico specializzato in back office commerciale e assistenza clienti | Avvio: non specificato 

Digital marketing specialist con competenze in Intelligenza Artificiale | Avvio: non specificato 

 

 

CORSO GOL - PERCORSO 2 GRATUITO CON ESAC SCHIO 

Operatore di macelleria | Avvio: 6 ottobre 2025 

 

 

CORSI WORK EXPERIENCE CON BOSCOLO FORMAZIONE 

Corso Web Content Manager | Avvio: ottobre 2025 

Corso Gestore Case Vacanza (Property Manager) | Avvio: ottobre 2025 

 

 

 

http://www.agenziapiu.com
mailto:arzignano@agenziapiu.com
https://www.enacveneto.it/
https://www.enacveneto.it/magazine/corso-gratuito-conducente-bus-svt-vicenza?https://www.enacveneto.it/progetto/ifts-percorsi-di-specializzazione-tecnica-superiore?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter-persone-schio-luglio-2025
https://www.enacveneto.it/magazine/corso-ifts-amministrazione-schio
https://www.enacveneto.it/magazine/corso-ifts-amministrazione-schio?utm_source=newsletter&utm_medium=email-specifica&utm_campaign=corso-ifts-amministrazione-schio-luglio-25
https://www.synthesis-srl.com/
https://www.niuko.it/
https://www.niuko.it/servizi-al-lavoro/opportunita-aperte/work-experience-unesperienza-su-misura/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter+generale+26giugno&utm_id=newsletter
https://www.niuko.it/servizi-al-lavoro/opportunita-aperte/work-experience-unesperienza-su-misura/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter+generale+26giugno&utm_id=newsletter
https://www.niuko.it/servizi-al-lavoro/opportunita-aperte/work-experience-unesperienza-su-misura/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter+generale+26giugno&utm_id=newsletter
https://www.niuko.it/servizi-al-lavoro/opportunita-aperte/work-experience-unesperienza-su-misura/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter+generale+26giugno&utm_id=newsletter
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https://www.niuko.it/servizi-al-lavoro/opportunita-aperte/work-experience-unesperienza-su-misura/?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=newsletter+generale+26giugno&utm_id=newsletter
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https://www.esacformazione.it/it/news/formazione-upskilling-rrsp-mirata-al-profilo-di-operatore-di-macelleria
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CORSI GRATUITI CON CENTRO FORMAZIONE AVANZATA - CFA 

CFA Formazione di Brescia propone i seguenti corsi gratuiti on line: 

Specialista della comunicazione digitale e dei contenuti digitali | Avvio: 29/09/2025 

Addetto all’ufficio del personale e all'elaborazione della busta paga | Avvio: 17/09/2025 

Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio | Avvio: 01/10/2025 

Assistente di studio professionale | Avvio: 15/10/2025 

Addetto alla contabilità e alla redazione del bilancio | Avvio: 19/10/2025 

 

 

CORSI GOL CON BOSCOLO FORMAZIONE 

Corso per Tecnico delle Riprese Video con Drone | Avvio: settembre 2025 

Corso per Web Content Manager  | Avvio: settembre 2025 

Corso per Visual Merchandising | Avvio: settembre 2025 

Corso per  Segretaria di Studio Medico | Avvio: settembre 2025 

Corso per Operatore di Magazzino | Avvio: settembre 2025 

Corso per Segretaria di Ufficio con competenze di Back & Front Office | Avvio: settembre 2025 

 

 

WORK EXPERIENCE CON FOREMA 

Tecnico specializzato in social media | Avvio: Settembre 2025 

Operatore amministrativo segretariale | Avvio: Settembre 2025 

Tecnico specializzato del controllo qualità | Avvio: Settembre 2025 

Esperto della gestione e dello sviluppo delle risorse umane | Avvio: Settembre 2025 

Esperto Marketing e organizzazione eventi in ambito sanitario |  Avvio: Settembre 2025 

 

 

CORSI PROFESSIONALI GRATUITI - FORMA.TEMP CON EUROINTERINIM SERVIZI SRL 

Tecnico esperto in e-commerce, visual merchandising e strategie di vendita | Avvio: 22 settembre 2025  

Addett* dichiarazione redditi 730  

Addett* all’amministrazione del personale e buste paga 

Addett* all’amministrazione dell’ufficio e del personale con informatica 

Espert* content creator con intelligenza artificiale per il web e i social 

 

 

CORSI ONLINE GRATUITI PER DISOCCUPATI CON  GENERATION ITALY 

System And Cybersecurity Analyst | Avvio prossima classe: non specificato 

 

 

CORSI GRATUITI E ABILITANTI CON IL CPV 

Personale addetto ai servizi di controllo delle attività di intrattenimento e di spettacolo in luoghi aperti al pubblico o in 

pubblici esercizi - 160 ore 

Corso gratuito per disoccupati: Agenti E Rappresentanti Di Commercio 

Corso gratuito per disoccupati: agente d'affari in mediazione nel settore immobiliare 

Info: https://www.cpv.org | sezione Formazione 

 

 

 

NOVITÀ E APPUNTAMENTI DI INTERESSE LAVORATIVO 
 

 

 

ACADEMY PER ADDETTO PRODUZIONE CON GIGROUP E MARELLI MOTORI 

 

Gi Group S.p.A. in collaborazione con Marelli Motori Srl, azienda Leader nella Produzione di Generatori e Motori 

Elettrici, offre un percorso di formazione che consentirà di avviare la professione di: ADDETTO ALLA 

PRODUZIONE – REPARTO AVVOLGERIA ROTORI. 

Di cosa ti occuperai in qualità di addetto all’avvolgeria rotori? 

- Dell'avvolgimento del filo di rame attorno al rotore e collegamento bobine tramite apposita strumentazione 

- Controllo qualità visivo per assicurarsi che non vi siano difetti o errori e test elettrici per escludere eventuali 

problematiche relative all’avvolgimento 

 

https://www.centrocfa.com/
https://www.centrocfa.com/corso/5189/
https://www.centrocfa.com/corso/5187/
https://www.centrocfa.com/corso/5202/
https://www.centrocfa.com/corso/5203/
https://www.centrocfa.com/corso/5188/
https://www.boscoloformazione.it/
https://www.boscoloformazione.it/formazione-finanziata/tecnico-delle-riprese-video-drone-padova-vicenza/
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https://www.boscoloformazione.it/formazione-finanziata/corso-segretaria-studio-medico-padova-vicenza/
https://www.boscoloformazione.it/formazione-finanziata/corso-operatore-di-magazzino-padova-vicenza/
https://www.boscoloformazione.it/formazione-finanziata/corso-gol-in-segreteria-di-ufficio-padova-vicenza/
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https://www.forema.it/it/corsi/tecnico-specializzato-in-social-media-work-experience-15-03-2025/
https://www.forema.it/it/corsi/operatore-amministrativo-segretariale-work-experience-04-05-2025/
https://www.forema.it/it/corsi/tecnico-specializzato-del-controllo-qualit-work-experience-04-05-2025/
https://www.forema.it/it/corsi/esperto-della-gestione-e-dello-sviluppo-delle-risorse-umane-work-experience-04-05-2025/
https://www.forema.it/it/corsi/esperto-marketing-e-organizzazione-eventi-in-ambito-sanitario-work-experience-05-05-2025/
https://www.eurointerimservizi.it/
https://www.eurointerimservizi.it/corsi/corso-tecnico-esperto-ecommerce-visual-merchandising-vendita-22-settembre/
https://www.eurointerimservizi.it/corsi/corso-professionale-online-addett-dichiarazione-redditi-730/
https://www.eurointerimservizi.it/corsi/corso-professionale-online-addett-allamministrazione-del-personale-e-buste-paga/
https://www.eurointerimservizi.it/corsi/corso-professionale-online-addett-allamministrazione-dellufficio-e-del-personale-con-informatica/
https://www.eurointerimservizi.it/corsi/corso-professionale-online-espert-content-creator-con-intelligenza-artificiale-per-il-web-e-i-social/
https://italy.generation.org/
https://italy.generation.org/programs/system-cybersecurity-analyst/#apply
https://www.cpv.org/-/corso-gratuito-per-disoccupati-personale-addetto-ai-servizi-di-controllo-delle-attivita-di-intrattenimento-e-di-spettacolo-in-luoghi-aperti-al-pubblic?redirect=https%3A%2F%2Fwww.cpv.org%2Fricerca%3Fp_p_id%3D3%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p
https://www.cpv.org/-/corso-gratuito-per-disoccupati-personale-addetto-ai-servizi-di-controllo-delle-attivita-di-intrattenimento-e-di-spettacolo-in-luoghi-aperti-al-pubblic?redirect=https%3A%2F%2Fwww.cpv.org%2Fricerca%3Fp_p_id%3D3%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p
https://www.cpv.org/-/corso-gratuito-per-disoccupati-agenti-e-rappresentanti-di-commercio?inheritRedirect=true&redirect=%2Fagenti-e-rappresentanti-di-commercio
https://www.cpv.org/-/corso-gratuito-per-disoccupati-agente-d-affari-in-mediazione-nel-settore-immobiliare?inheritRedirect=true&redirect=%2Fagenti-di-affari-e-mediazione-immobiliare
https://www.cpv.org/
https://www.gigroup.it/
https://www.marellimotori.com/it-it/


 

Il percorso, della durata di 80 ore, si terrà presso l’azienda Marelli Motori Srl - Via Sabbionara 1, Arzignano  a partire 

dal 19 settembre 2025. 

Richiesti: 

 - Patente di guida di categoria B e auto propria 

- Disponibilità al lavoro su tre turni 

- Propensione all’apprendimento 

-  Buona manualità 

- Precisione e attenzione al dettaglio 

- Capacità di comunicazione e Propensione al lavoro di squadra 

- Problem solving e Capacità di adattamento 

- Forte attenzione agli aspetti di sicurezza 

Info e candidature: 

https://www.gigroup.it/corsi-dettaglio/formazione-vicenza-addetto-alla-produzione-reparto-avvolgeria-rotori/1134865/ 

 

 

CORSO OSS 2025/26 - CFP TRISSINO 

 

Il CFP Casa della Gioventù di Trissino ha aperto le iscrizioni alla selezione del corso 

OSS per l’anno 2025/2026. 

Il titolo di Operatore Socio Sanitario è obbligatorio per poter lavorare nelle strutture 

Sanitarie, Socio Sanitarie e Sociali, sia pubbliche che private. 

Il percorso avrà una durata indicativa di 12/13 mesi, per un numero di ore pari a 1000, 

suddivise tra 480 ore teoriche e 520 di tirocinio. 

I corsi sono a pagamento, ma c’è la possibilità per i soggetti 

disoccupati/inoccupati/sottoccupati di ottenere un voucher di €. 1.500,00 (costo del 

corso €. 1.800.00) a parziale copertura del costo.  

L'iscrizione alla selezione è possibile fino al 21 settembre 2025. 

Il corso sarà attivato indicativamente a fine ottobre 2025.  

Per informazioni e iscrizioni vai al sito 

https://www.cfptrissino.it/it/articoli/oss-operatore-socio-sanitario 

o contatta il CFP  via mail a formazionecontinua@cfptrissino.it 

 

 

CORSI IFTS FINANZIATI CON RISORSE DEL PROGRAMMA FONDO SOCIALE EUROPEO PLUS 2021-2027 

DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA CON CERCAL SPA CONSORTILE 

 

Cercal è un ente di Formazione e Ricerca nell'ambito del prodotto calzaturiero. Propone i seguenti corsi post 

diploma, finanziati dal Fondo Sociale Europeo. Previste due giornate di orientamento per gli interessati.  

 

-​ Corso annuale IFTS “Tecnico per la progettazione e realizzazione di prodotti calzaturieri in una filiera 

digitale sostenibile”  

Incontro di orientamento 15/10/2025 ore 15:30 presso CERCAL, via dell’Indipendenza 12, San Mauro Pascoli 

 

-​ Corso annuale IFTS “Tecnico del prodotto di abbigliamento tra artigianalità, nuove tecnologie e 

sostenibilità”  

Incontro di orientamento 13/10/2024 ore 15:30 presso GILMAR, via Malpasso 723/725, San Giovanni in Marignano 

 

Info e iscrizioni qui 

 

 

BORSE DI STUDIO PER RICERCATORI CON IL MUSEO ZANNATO 

 

Il Museo Civico di Archeologia e Scienze Naturali “G. Zannato” di Montecchio Maggiore 

propone per il 2025 due borse di ricerca del valore di 3 mila euro ciascuna, destinate a 

studenti e studiosi che non abbiano ancora compiuto 31 anni. L’iniziativa è rivolta a 

giovani impegnati in archeologia, paleontologia, botanica, zoologia, mineralogia, 

museologia o in altri ambiti legati alle scienze naturali e archeologiche. I candidati 

selezionati, da un’apposita commissione di valutazione, avranno l’opportunità di lavorare 

sulle collezioni conservate al Museo, con il supporto dello staff scientifico, per sviluppare 

 

https://www.gigroup.it/corsi-dettaglio/formazione-vicenza-addetto-alla-produzione-reparto-avvolgeria-rotori/1134865/
https://www.cfptrissino.it/it/articoli/oss-operatore-socio-sanitario
mailto:formazionecontinua@cfptrissino.it
https://www.cercal.org/
https://www.cercal.org/corso-finanziato-ifts_2025_2026_abb-4/
https://www.museozannato.it/


 

progetti originali capaci di arricchire il patrimonio già presente con nuove scoperte o acquisizioni. 

Vai al bando qui 

Scadenza: 30 ottobre 2025  

 

 

 

 

Tutti gli annunci sono rivolti ad entrambi i sessi, ai sensi delle leggi 903/77 e 125/91, 
e a persone di tutte le età e tutte le nazionalità, ai sensi dei decreti legislativi 215/03 e 216/03. 

 

Per consultare ulteriori offerte di lavoro, ricevere una consulenza sulla scrittura del cv e della lettera di 

candidatura, capire come muoverti meglio nella ricerca del lavoro, rivolgiti ad INFORMACITTÀ 

 
 
 
 
 

 

 

Biblioteca Civica G. Bedeschi 
Vicolo Marconi 6, Arzignano 

Dal lunedì al venerdì dalle 16.00 alle 19.00 
Telefono: 0444.476609 

E-mail: ig@comune.arzignano.vi.it 
Facebook: Biblioteca di Arzignano 

 

 

https://www.museozannato.it/live/news/borsa-di-ricerca-2025/

